
Сводпая ведомось результатов проведеfiия специальной оцепкп ус.tовпй трудir

НммеIrование оргаtIизации: Муциципаrrьпое автономпое общеобразовате"ъпое учоежденце города КаjшgиЕгDада СредIяя обшеобраз9!qде]щц4[
школа Ns26

Таблица 1

нарпленование

Колргчество рабочих мест и численность
работников, занrIтых на этих рабочrх

местах

Количество рабочих мест и численность заIUIтых на них работников по кJIассам
(подклассам) условий ,груда из числа рабочих мест. указанЕых в графе 3 (единиц)

кJIасс 1 класс 2

KJIi}cc з

кJIасс 4
всего

в том числе на которых
проведена специ€tльная оценка

условий труда
3.1 з.2 J.J з.4.

1 2 aJ 4 5 6 7 8 9 l0
Рабочие места (ел.) 10 10 0 l0 0 0 0 0 0
Работники, занятые на рабочих мес-
тах (чел.) 10 l0 0 l0 0 0 0 0 0

из HI,D( женщин 8 8 0 8 0 0 0 0 0
из HID( лиц в возрасте до l8 лет 0 0 0 0 0 0 0 0 0
ИЗ HI{X ИНВЧLПИДОВ 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Таблица2

Индиви-
дуаль-

ньtй
ном€р

рабоче-
го места

Профессияl
должность/

специztльностъ работника

Классы (подкгlассы) условий rрудu Iо
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l 2 3 4 5 6 7 8 9 l0 ll т2 lз l4 15 16 |7 18 l9 20 2| 22 23 24

70204lI !испетчер образо вательного
учреждения 2 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет

7020412 Педагог-библиотекарь 2 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет
70204lз Заместитель директора школы 2 2 2 Нет Нет Нст Нет Нет Нет
7020414 Бухгалтер 2 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет
7 02041 5 Пр е п одаватель- о р ган из ато р 2 2 2 Нет HgT Нет Нет Нет Нет
70204lб Учитель-логопед 2 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет



702o4l7 Заместитель директора школы 2 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет
702о4/8 Специалист по охране труда 2 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет
702о4/9 Заместитель директора школы 2 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет
702o4llo Вожатый 2 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Лата составления: 1 5. 1 0.201 8

Председатель комиссии по проведению специtIJIьцq]й оценки условиЙ Труда

(лотшсность)

. Заместитель директора

Чаплы гин Александр Алекс пндро-
виtI

Здолъник В.В.

Члены комиссии по проведению специЕtльной условий труда:
З аместrатель директора Толоконникова Елена Валерьевна

Ф.и.о.

Недбайло Александр Михайлович

/€,(р /9- ГдаТФ-

lf, /а. /{
(лата)

[К-tп 8
(лата1

Эксперт(-ьD организации, шроводившей спс чtлънуIо оценку условий труда:
lз46

в реестре экспертов

мАоусош
(лолжность) Ф.и.о.

tý, tcz, \ Я


